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El present Informe de tercera missié és el segon del curs
2016-17 pertanyent a la serie de documents destinats a la
rendicié de comptes de la Universitat Rovira i Virgili a la seva
comunitat universitaria i a la societat en general, sectorial i
distribuida al llarg de les reunions del Consell de Govern per
acabar configurant I'Informe anual del rector al Claustre.

L’activitat de Tercera missi6 de la universitat té un clar
component social, lligat al caracter de servei public que té com
ainstitucio universitaria. Una activitat que, en tots els nivells,
ha d’orientar-se a millorar la qualitat de vida, en el seu sentit
més extens, de la societat actual i de les generacions futures,
acomplint el mandat que recull PEstatut de la universitat. De
fet, aquesta ha estat la visié de la Universitat Rovira i Virgili
des dels seus inicis: el rigor formatiu, la ciéncia que fa avangar
la societat i el compromis amb la transferencia de coneixe-
ment. Es en compliment d’aquest compromis que laURV du a
terme la seva estrategia de tercera missio, de la qual aquest
informe en constitueix la principal eina de comunicacio.

El document mostra una visi6 integrada de I’activitat de la
URV en tercera missio i estructura el seu contingut d’acord
amb els cinc eixos del Pla estrategic de la tercera missio: la
difusié cultural i del coneixement, ’accié social i d’atencidala
comunitat universitaria, la internacionalitzacio, el sistema
d’innovaci6 territorial i la transferéncia de coneixement i de
tecnologia. En cada apartat es posen de relleu els principals
programes i actuacions que s’hi duen a terme, algunes inclos-
es en el pla estrategic i d’altres de noves. La majoria de
capitols inclouen informacié sobre el nombre d’activitats
organitzades i el nombre de persones que hi han participat.

TERCERA MISSIO

Presentacio

El darrer capitol, de balang, mostra I’acompliment dels objec-
tius del Pla estrategic de la tercera missio fixats per a 'any
2017 per eixos i de manera global, mitjancant la definici6 i
calcul d’un indicador sintetic de tercera missio.

L’analisi de les dades recollides des de I’any 2011 fins al 2015
permet concloure que el conjunt de ’activitat, en un context
marcat per un escenari de crisi economica, s’ha mantingut al
voltant dels dos tercos dels objectius que s’havia marcat per a
’any 2017.

Josep Anton Ferré Vidal
Rector de laURV
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ment es mostren dades de I'any en curs, 2016. En alguns TERRITORIAL
grafics es mostra 1’evolucié temporal dels darrers cinc

periodes mentre que en altres es compara el valor actual amb
el del periode anterior.
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TERCERA MISSIO
Difusio cultural i del coneixement - I

01 Aules d’extensié cultural. Curs 2015-16

® A
Teatre Senderisme
(+1) espectacles (+1) sortides

&

Cinema Art

9 Ul 6

cicles exposicions

'['l'lil‘.'iﬁﬁ
10 f 7

(+3) concerts (+3) concerts

Les aules d’extensid cultural de la URV donen
resposta a les diverses inquietuds culturals dels
membres de la comunitat universitaria i la
majoria estan obertes a la societat.

02 Aules de la Gent Gran. Curs 2015-16

03 Programa URV Ciutadana. Curs 2015-16

106

Assignatures

41

Alumnes

Iniciativa adregada a persones més grans
de 55 anys, que poden accedir als ensenya-
ments que s'imparteixen a les facultats i
escoles de la URV.

LEspluga
de Francol

Santa Coloma de Queralt

El Morell

Rels Valls

Constanti

Mara d'Ebre

ElVendrell

A

municipis Tarragona

Salou

Torredembarra

Vila-seca

Tortosa Cambrils

Mont-roig del Camp
LLEGENDA

@ Nova aula

La Sénia Deltebre

Amposta

441

(+6)

ponencies / any

Les Aules d’Extensié Universitaria de la

Gent Gran sén un projecte social engegat 1 90
@ per les principals universitats catalanes 5

que busca donar una sortida a les ( +68

inquietuds culturals de la tercera edat.

alumnes
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Difusio cultural i del coneixement - II

04 Universitat d’Estiu. Any 2016

31

JOMBEES OEates 426 05  Activitats de divulgacio del coneixement cientific a secundaria. Curs 2015-16

Alumnes

Divulgacié del coneixement cientific a secundaria Olimpiades 2016 2015

Qui és Wolframio? Programa Fem Recerca 7 2 8 5
La Universitat d’Estiu ofereix jornades de cinc T e srticioants T
hores, de tematica variada, pensant en I’interés del SEaaie B UIOEE e Conferéncies cientifiques particip particip
@ tema tant pels estudiants universitaris com per al
4 ptiblic no universitari. S’han comengat a oferir les
activitats al Campus Extens. Programa SMILE Programa Talent Jove 1 O 8 1 3 1
T participants participants
Concurs de Cristal itzacif Activitats complementaries
ales Escoles

Jornades realitzades

Premis de recerca per a estudiants Entitat acollidora de practiques 2 5 8
de secundari de batxillerat >
.. . ‘s . . participants participants
06 Activitats de divulgacid de la ciencia (ComCiencia). _ _
First Lego League EstiURV
Any 2016
participants participants

Col-laboracié amb centres de
secundaria per a la realitzacié dels

treballs de recerca 3 9 3 7

participants participants

ComCiéncia

Coordinacio de la Setmana de !a Ciéncia Curs de comunicaci6 pera PDI
a les comarques tarragonines
Videoblog c|e|;t||f|c:” Preguntaala Videos: Ciéncia en un minut
aca

Participaci6 al Forum Trics

Quimica

Ciéncia al Teatre. Concurs pera Concurs de fotografia
doctorands "Vols saber que investigo?” Fem Recerca

Ciencia al Territori: "Tastets de
ciencia”

Cafés Cientifics al Café la Cantonada

Ruta cientifica Antoni Marti Dia de la Ciencia al Campus
i Franqueés Terres de |'Ebre




07 Presencia en fires i salons. Curs 2015-16

Valls

o
Reus
(]
o
Cambrils
o

El Vendrell

Tortosa
[ J

estatal.

09 Publicacions URV. Curs 2015-16

Al curs 2015-16 la Universitat Rovira i Virgili va ser present en vuit

Amposta fires a Barcelona, Valls, Tortosa, Cambrils, Reus, el Vendrell, Amposta
() i Palma de Mallorca. També té preséncia en vuit fires de caracter

TERCERA MISSIO
Difusio cultural i del coneixement - ITI

Barcelona

Palmade
Mallorca

= ®
36 / /

llibres en format paper i digital

¢

llibres coeditats

revistes periodiques electroniques

A través de Publicacions URV, la Universitat déna visibilitat als resultats de la recerca dins i fora de
I’academia, fomenta la cultura i posa el coneixement al servei de la societat.

08 Comunicacio a la societat. Any 2015

Diari digital

422 846 165

entrades subscriptors comunicacio de la ciencia
Xarxes socials

@universitatURV

2.278

tuits

1.355

entrades

Canal YouTube URV

119

videos

Aparicions als mitjans de comunicacid

9.225

seguidors

YA VY

seguidors

15.782

visualitzacions

) 4139 256

premsa g televisio

5.955

digitals

Durant Pany 2015 la Universitat ha publicat els niimeros 23 i 24 de la Revista URV

@ amb una tirada de 6.000 exemplars cada edicié. En format electronic ha tingut una

4 mitjana de més de 4.000 descarreques per edicié. També ha publicat nou edicions de
I’Indicador Universitari, amb una tirada de 15.000 exemplars.
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Comunitat universitaria i accio social - I

01 Voluntariat

329
287

L’Oficina  de  Voluntariat
232 canalitza les inquietuds dels
membres de la comunitat
200 4 universitaria  que  volen
col-laborar en aquesta mena

o

160 d’activitats.
LLEGENDA

l Actuacions de voluntariat

Entitats beneficiaries
(demanda de voluntariat)

30
20 25 20 18 23 1 26 "
HE - mll ml = s
ersones de la comunitat universitaria
_ | 2 5 implicades en voluntariat

03 Cens d’estudiants amb discapacitat

La URV disposa d’un Pla d’atencié a la

@ discapacitat amb Pobjectiu de facilitar

105 122 140 152 153 4 Padaptacié  de  Pestudiantat amb
discapacitat.

02 Cooperacié local

URV Solidaria
Ajuda a les persones refugiades
Crida a la comunitat universitaria.
Taules rodones, conferéncies i col.loquis.
Concert Solidari Coral URV pels Refugiats Sirians.

Des de la Comissi6 de Responsabilitat Social de I’ ACUP:

Manifest “Les Universitats catalanes, amb els refugiats”.
Grup de treball #universitatsrefugi.

Taula Local d’Acollida de les Persones Refugiades (Tarragona)

Recollida de material humanitari i de fons per a les persones refugiades

El Centre de Cooperacié al Desenvolupament URV
GD' Solidaria ha dut a terme 16 projectes locals d’accid social

en els darrers cinc anys.

04 Programa Alumni (Amics i Amigues de la URV)

)

Programa Alumni

Redisseny del programa per fomentar ’accés universal i
voluntari de tots els estudiants que s’han format a la URV.



LA FORMACIO A LA URV RECERCA I INNOVACIO TERCERA MISSIO LES PERSONES QUE FAN LA URV EFICACIA I EFICIENCIA EN L’US DE RECURSOS “

Comunitat universitaria i accio social - IT

05 Programa d’Aprenentatge Servei (APS)

Entitats socials col-laboradores

LLEGENDA
l Curs academic 2015-16 L’Aprenentatge Servei (APS) és un instrument de
formacié integral de Pestudiant que combina
l Curs acadbmic 201415 processos d’aprenentatge i de servei a la comuni-
' tat en un sol projecte, en el qual els participants es

formen tot treballant sobre necessitats reals de
Curs academic 2013-14 Ientorn, on el principal objectiu és la formacié de
professionals socialment responsables.

Serveiala
comunitat

Inecidd i Aprenentatge Practica i
Hores d'accié social @ e s Assignatures APS

53.455h

©

80.693 h

©

86.815h

Estudiants implicats Professorat implicat
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Comunitat universitaria i accio social - ITI

06 Esports URV. Curs 2015-16

Esports URYV

588 socis

Practiques esportives

Lligues Campionats
universitaries universitaris
URV
1 7 O Catalunya Espanya Xarxa Vives Europa

S 240 | 12 | 3 6

ﬂ participants participants | participants participants

Programa Campus Convenis

d'esportistes d'Estiu 270

dalt nivell nensinenes
9 campus [~ 30

3.' esportistes URV@ 2 3 @ convenis

monitors
@ Orientacio i sensibilitzacié
Cursosi Xerrades Programa
Esports URV promou activitat lleure sobre habits d'activitat fisica 5
fisica, Pesport i els habits de esportiu saludables i salut PAS/PDI divitat
vida saludables tant per als 7 6 1 RS
estudiants com per a la resta de (@

la comunitat universitaria. Ho % participants h.h_ xerrada
du a la practica mitjangant ] 12 5

diversos programes d’activitats.

participants
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Comunitat universitaria i accio social - IV

07 Observatori de la Igualtat. Curs 2015-16 08 Borsa d’Habitatge i residéncies universitaries
5% edici6 Girl's Day
, . . ) y
9° edici6 Distincié M. Antonia Ferrer i Bosch L’Observatori de la Igualtat impulsa accions d)lgualtat -
entre homes i dones en el marc dels plans d’Igualtat ﬁ
\ X Setmana per la Igualtat @ vigents a la Universitat des de 2007. A més, es treballa
Dia dela Igualtat Salarial <@ | conjuntament amb la resta d’universitats catalanes a
través de la Comissié Dona i Ciencia del Consell Interuni-
Dia Internacional d'Eradicaci de la Violencia Masclista versitari de Catalunya Borsa d’Habitatge i residéncies universitaries
Calendari 2015: Dones i Psicologia Ofereix informaci6 sobre 1’oferta de pisos i habitacions de lloguer i

sobre les residencies disponibles per als estudiants.

09 Pla de medi ambient

Pla de medi

ambient

Ambientalitzacié curricular Eficiéncia i estalvi energétic Reducci6 de 'impacte climatic Comunicaci6 del Ambientalitzacié
de la mobilitat Pla de medi ambient de ’organitzaci6

Periode 2014-15

Millores mediambientals periode 2010-15

A través del Pla de medi ambient la URV incorpora els

objectius mediambientals a la gestié diaria de la
@ institucie.
4 La URV fomenta la reduccid de consums energetics i de

recursos, la reduccié de la generacié de residus i la

Reduccid Reduccid Reduccid Reduccié : . o
o o o o millora de la seva recollida selectiva, i es fomenten els
28 /o 1 0 /o 5 /O 1 /O mitjans de transport més ostensibles entre la comuni-
consum electric per m? consum de paper emissions CO, consum d'aigua tat (tant motoritzats com no motoritzats).
*2014-15

Augment 32%
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Comunitat universitaria i accio social - V

10 Actuacions del Consell Social de la URV. Any 2016

Pre-universitaries

10 Premis Consell Social a treballs de recerca de batxillerat i treballs de sintesi de cicles
formatius de grau superior - (10 estudiants)

1 Premi Maria Helena Maseras a un treball de recerca de batxillerat en estudis de
dones i génere, del Consell Social de la URV - (1 estudiant)

2 Primers premis als millors treballs de recerca de batxillerat i cicles formatius
Campus Terres de I'Ebre (2 estudiants)

10 Ajuts Pont per a projectes educatius d'ensenyament de primaria i secundaria (27 centres beneficiaris)

5 Beques co-patrocinades pel Consell Social i la Fundacion Repsol (5 estudiants)

Estudiants URV

15 Beques co-patrocinades pel Consell Social i la Fundacién Repsol (15 estudiants)

3 Ajutsales millors idees emprenedores dels estudiants (6 estudiants)

2 Premis Consell Social URV a la qualitat docent (8 PDI)

10 Ajuts Pont per a projectes educatius d'ensenyament de primaria i secundaria en col-laboracié amb la URV (10 PDI)

PAS

3 Premi Xavier Lopez Vilar a la Qualitat i Millora Continua de la Gestié Administrativa i Tecnica
del Personal d'Administraci6 i Serveis de la URV (9 PAS)

Entre les diverses funcions del Consell Social hi ha I'impuls de 'activitat de tercera missié de la universitat; en aquest sentit, destaca
que en els darrers deu anys ha destinat el 45% del seu pressupost anual a projectes relacionats amb la tercera missié de la URV.

¢
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TERCERA MISSIO

Internacionalitzacio - I

01 Relacions institucionals: visites rebudes i fetes. Curs 2015-16

LLEGENDA
Pais visitat i rebut

Pais rebut

l Pais visitat

Es continuen els vincles estrets establerts amb Llatino-
america i es treballa en una estrategia per consolidar i
ampliar les relacions amb Xina, Kazakhstan i Marroc.

02 Programes Study Abroad/Free Mover.
Periode 2012-16

31

Cursos

451

estudiants

03 Xarxes internacionals més importants a les quals pertany la URV. Any 2015

o o
~— PO INTERNATIONAL

A\ — EUA o L I N U NETWORK <<. °

— sy OF UNIVERSITIES

e P R 8% The Consortium for Global Citizenship OECD

SGROUP i Asocia
EUROPEAN N A niversitaria
UNIVERSITIES @

NETWORK i el de Postgrado

Iberoamericana

mflgEGiA &

o Eucacin Contua e Lainoaménca yEuropa

Educacion Permanente

Red Universitaria de Estudios de Postgrado y
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Internacionalitzacio - IT

04 Masters universitaris en angles. 05 Cooperacid internacional
Curs 2015-16

Artificial Intelligence

Chemical Engineering El Centre de Cooperacié al Desenvolupa-

L f

Computer Engineering: Computer Security and Intelligent Systems 1 ,% _|_4O @ }pent UltRV §03er ia dQS dte | ;ny 1999 hq
: o inangat més de 40 projectes de cooperacié

Electronic Systems Engineering and Technology ME financament projectes de cooperacid internacional 4 internacional per un import global

Environmental Engineering and Sustainable Production superior a un milié d’euros.

Teaching and Learning English as a Foreign/Second Language (EFL/ESL)
European Master on Wine Tourism Innovation (WINTOUR)

ManagementTechnology
Nanoscience, Materials and Processes: Chemical Technology at the Frontier

Synthesis, Catalysis and Molecular Design

06 Indicadors d’internacionalitzacio

Estudiants estrangers de postgrau Activitats institucionals de caracter internacional Titulacions interuniversitaries internacionals

Master en Arqueologia del Quaternari i Evolucié Humana

Doctorat de Quaternari i Prehistoria

Distingides amb la mencié Erasmus

@ Mundus que atorga la Comissié Europea

4 per promoure la qualitat i la internaciona-
litzacié de ensenyament superior.

33 30

XA 20 R R B an | anz | o
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Sistema d’innovacio territorial - I

7

TERCERA MISSIO

01 Campus Extens de la URV. Antenes del coneixement i la innovacio.
Any 2015

03 Oficina Tarragona Regi6 del Coneixement

Poblacions amb Antena

* Salou + Torredembarra

+ Cambrils + La Pobla de Mafumet

* Amposta + Tortosa

+ La Sénia - Tarragona

« Santa Coloma de Queralt  * Reus

+ Valls + Vandellos i ’'Hospitalet
+ Méra d’Ebre de I'Infant

207 | e

8.900 | s

Missi6 Resultats

TARRAGONA
REGIO DEL
CONEIXEMENT

Fons pera la recerca, el
desenvolupament i la innovacié

OFICINA SECTOR
TECNICA || INDUSTRIALI
DINNOVACIO [§ EMPRESARIAL

Oficina
Tarragona
Regid del .
Coneixement i ADMINISTRACIO
< 1EMPRESA
UNIVERSITAT

...
-
d'Espanya ]
de Catalunya i

Projecte conjunt amb la Diputacio TTEeEhDn
de Tarragona per promoure la
4 innovacid i la competitivitat de les

i oz Finangament aconsequits Nombre projectes
empreses de la demarcacio. amb el suport de [OTRC conceditsamb el suport de
(M) [0TRC

02 Catedres URV per a la difusié del coneixement i la innovacié. Any 2015

Amb el patrocini o la col-laboracio de
DOW de Desenvolupament Sostenible DOW Chemical Ibérica

p e iz

Foment de I'Emprenedoria i la Creacio
d'Empreses

Internacional URV/Repsol d'Excel-lencia
en Comunicacio REPSOLPetrdleo, SA

ONESCO dePrademdebades ]
Tarragona Smart Mediterranean City

Estudis Juridics Locals Marius Viadel i Martin Diputaci6 de Tarragona, Ajuntament de la Pobla de Mafumet

Universitat i Regi6 del Coneixement Diputacio de Tarragona - Banco Santander

Consell Social (URV) - Membres de la plataforma URV Emprén

I
T NESCD de ik Vel |

Inclusio Social Fundacién Endesa, Departament de Treball, Afers Socials i Familia de la Generalitat de Catalunya

Agencia de I'Habitatge de Catalunya - Servei Municipal d'Habitatge i Actuacions Urbanes
(SMHAUSA) - Cambra de la Propietat Urbana de Tarragona - Col-legi de Notaris

Habitatge de Catalunya - Deganat dels Registradors de la Propietat i Mercantils de Catalunya -
Ajuntament de Reus - Consell General de Col-legis d/Administradors de Finques d'Espanya -
Col-legi Oficial d'Agents de la Propietat Immobiliaria de Tarragona

Financament extern
rebut per les catedres
(milers d’euros)

2594
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04 La URV i Catalunya Sud.

Centres Tecnologics S -
% = < o
— = = = o
= o = = <2
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%) SAa = = %) = 4 = =
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S > = S Ho o T 9w 1% = N - =0 E>= o9 <<
e O = o=z o= o a =O = =i =) s =9 [Zelet
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2001 2004 2005 2006 2009 “ ;g}; 2013 2014 2015 “

La URVila regié Catalunya Sud han activat tots els elements per comencar el procés cap a una estratégia regional d'especialitzacid intel-ligent.

N
[=3
=3
3

Campus d'Excel-lencia Internacional Catalunya Sud - subcampus

I SUBCAMPUS I suBCAMPUS m R
Quimica 2 Turisme QP SRR wrere 1C1IQY [CAC?

i Energia
W2 cTns ecTa 7

I suBcAMPUS I SUBCAMPUS I CENTRES TECNOLOGICS N quimicssosenils
Nutricié Patrimoni %
i SalUt ' i CUltU ra R :{E:‘? Hospltal Universitari  HJ” /s/.

ASSISTENCIAL S S owpkl Loprenmitnd domn 11 | {\}3 INSTITUT | 4TV/C Szt

I SUBCAMPUS
AINS INNavI

Indicadors CEICS (2009 - 14)

IRTA

s e ]

05 RIS3CAT

smart scheme for RIS3

Acord amb la Diputacié de Tarragona i les administra-
cions locals per impulsar ’especialitzacid i competitivi-

20 75 tat territorial a partir de les activitats de recerca i
innovacio de la Universitat (alineades amb I’estratégia

ME finangament projectes RIS3 de la Uni6 Europea).
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Transferéncia de coneixement i de tecnologia - I

01 Activitats URV-Emprén. Any 2015 02 Centres TECNIO/ACCIO

Senibizaid
Seminaris i cursos exprés d'emprenedoria “Dimarts Emprenedor” 81 reunions amb un total de 51 emprenedors e e

Taller Innovation Hub Dinars/afterworks del Club de I'Emprenedor l,
Creacid d'empreses emergents 11 Simposium “Cooperativisme i Economia Solidaria”
Curs "Empren un Negoci” | Jornada d'Emprenedoria Social

Curs sobre el “Manual basic de promocié de 2a Edici6 del Dia de I'Emprenedoria del Sud
l'emprenedoria” de Catalunya CTnS

Hackato Teclera Jorada Spin Off Day Cente Tecnobgede N et

Integra més de 30 institucions i el 2015 ha dut a
4 terme 25 activitats de tipologies diverses

Centre Tecnoligic de Catakirys @

@ CTQ ¢ i
3 s 3]
L -~ quimica sostenible PARC CIENTIRIC1 TECNOLOGIC
TURISME | OCI

Curs "Pla d'Empresaii Eina"

03 Activitat del Centre de Formacié Permanent (CFP-FURV) LLEGENDA

Fersqnes @ Cursos
matriculades

1474

participants

Titols propis de postgrau Formacio a mida Formacio continua




Transferéncia de coneixement i de tecnologia - I

04 Centre de Formacio Permanent (CFP-FURV).
Activitats per import facturat. Any 2015

TOTAL

228

107
projectes
51
37 406
274
215 20
. . 14 15

0-5.000 5.001-10.000 10.001-20.000 g 20.001-40.000

LLEGENDA

+40.000

El 80% dels projectes de menys de 10.000 €
representen el 19% de la facturacié, mentre
que el 20% dels projectes de més de 10.000 €
representen el 81% de la facturacié.

¢

Total facturacio
(milers €)

Nombre de
projectes (CFP)

Origen de les empreses
contractants (any 2015)

@ empresa privada
Q administracid publica

© associacions i fundacions
@ despesapiblica
@ universitat

TERCERA MISSIO

05 Balang economic del CFP (*). Any 2015

3%

2.700.458 €

ingressos totals

2.565.894 €

despeses totals

1%

(*) La diferéncia entre ingressos i despeses es deu a la consideracid del romanent afectat.

l Personal l Inventariable l Ganons L
corrent

LLEGENDA
farmacio’ amida Postgr Ext‘ensiq' y Study voc
icongressos universitaria Abroad
LLEGENDA

06 Perfil del personal contractat pel CEP. Any 2015

213 personal URV
2.175 £ retribucio mitjana

Direccid/coordinacio Docéncia

59 - Direccid/coordinacio 196 - Docéncia

320 | 1.200 | 6.800 200 | 800 § 5.000

27 personal externala URV
5.000 € retribucié mitjana

635

professorat

445 col-laboracions externes
700 € retribucié mitjana

200 § 1.000 § 10.000 200 § 700 § 3.000

LLEGENDA

- - - Mitjana de retribucid per tercils
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Transferéncia de coneixement i de tecnologia - ITI

07 Centre de Transferéncia de Tecnologia i Innovacio6 (CTTi).
Projectes per import facturat. Any 2015

TOTAL 1577

T 347

projectes

148

57

6 662
24
-I = I &
[ .

20.001-40.000 [ 40.001-100.000 +100.000

82

72 508

0-5.000 5.001-10.000

10.001-20.000

LLEGENDA El 87% dels projectes, de menys de 20.000€,

representen el 41% de la facturacié mentre que el

Nombre de l Totalfacturacid 4 13% dels projectes, de més de 20.000 €, representen
projects (CTT) (miters€) el 59% de la facturacio.

Origen de les empreses
contractants (2015)

€D empresa privada Activitats d'RDI a través d'ens vinculats (2015)
@® administracié publica

@ associacions i fundacions

o universitat
O cmpresapiblica

© altres

finangament contractes

08 Balang economic del CTTi (*). Any 2015

&

LLEGENDA

l Contractes l Ajuts

LLEGENDA

4.885.441 €

ingressos totals

4.778.152 €

despeses totals

1%

l Personal l Inventariable l Canons

(*) La diferéncia entre ingressos i despeses es deu a la consideracid del romanent utilitzat d'anys anteriors.

Despesa
corrent

09 perfil dels investigadors del CTTi. Any 2015

111 personal URV
5.400 £ retribucié mitjana

265 personal externala URV
8.800 € retribucié mitjana

163- Persones becades
4.700 € - retribuci6 mitjana

finsa 3.000 €

~

90-PDI

de 3.00126.000 o
s 6.000 £ - retribucid mitjana

102 - Persones contractades
15.400 £ - retribuci6 mitjana

N
=

de 6.001a9.000

14 collaboracions externes
850 € retribucid mitjana

21 - Associats
2.800 £- retribucio mitjana

més de 9.000

—
~

390

investigadors
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TERCERA MISSIO n

01 Indicadors del Pla estratégic de la tercera missio

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

Indmadorsmtehc

62,3% | 69,0% 661%

68,9%

&

2013 2014 2015

L’indicador sintétic d’activitats de tercera
missié de la URV valora el grau d’acompli-
ment del Pla estrategic de la tercera missio
aprovat pel Claustre el 2009.

0,

EIX0S

Extensio cultural

Social, de voluntariat i de cooperacid al
desenvolupament i d'aprenentatge servei

Internacionalitzacio territorial

Socioeconomic i de governanca regional

Transferéncia de coneixement i de
tecnologia

Organitzacio i recursos




TERCERA MISSIO

Entitats col-laboradores

L’activitat de tercera missi6 de la URV es du a terme amb el suport de les institucions i entitats segiients

m Generalitat
Y, de Catalunya

Diputacio Tarragona

\ ” Fundacién

I també rep la col‘laboracid de

AJUNTAMENT D'AMPOSTA - AJUNTAMENT DE CAMBRILS - AJUNTAMENT DE MORA D'EBRE - AJUNTAMENT DE LA POBLA DE MAFUMET - AJUNTAMENT DE REUS - AJUNTAMENT DE LA
SENIA - AJUNTAMENT DE SALOU - AJUNTAMENT DE SANTA COLOMA DE QUERALT - AJUNTAMENT DE TARRAGONA - AJUNTAMENT DE TORREDEMBARRA - AJUNTAMENT DE TORTOSA -
AJUNTAMENT DE VALLS - AJUNTAMENT DE VANDELLOS | L' HOSPITALET DE L'INFANT - CAMBRA DE LA PROPIETAT URBANA DE TARRAGONA - CATALUNYA BANC, SA - CENTRE D'ESTUDIS
SENIENCS - CENTRE D'ESTUDIS SINIBALD DE MAS - CENTRE DE LECTURA DE REUS - COL-LEGI OFICIAL D'AGENTS DE LA PROPIETATIMMOBILIARIA DETARRAGONA - COL-LEGI DE NOTARIS
DE CATALUNYA - CONSELL GENERAL DE COL-LEGIS D'ADMINISTRADORS DE FINQUES D'ESPANYA - DEGANAT DELS REGISTRADORS DE LA PROPIETAT | MERCANTILS DE CATALUNYA -
DOW CHEMICAL IBERICA, S.L. - FUNDACIO TARRAGONA SMART MEDITERRANEAN CITY - FUNDACION ENDESA - INSTITUT RAMON MUNTANER - MESA D'ALCALDES DE L'ENERGIA DE
CATALUNYA - MUSEU D'HISTORIA DE CAMBRILS - MUSEU DE LES TERRES DE L'EBRE - REPSOL PETROLEQ, SA - VALLSGENERA

Durant el 2015 han confiat en la transferéncia de coneixement de la URV les empreses i institucions segiients

2BIND GMBH - ACTIVA MUTUA 2008 - AGENCIA CATALANA DE L'AIGUA - AGENCIA DE CERTIFICACION EN INNOVACION ESPANOLA - AGENCIA DE GESTIO D'AJUTS -
UNIVERSITARIS | DE RECERCA - AGENCIA DE SUPORT A L'EMPRESA CATALANA (ACCIO) - AGROLAB IBERICA, SLU - AJUNTAMENT D'ALTAFULLA - AJUNTAMENT DE -
CAMBRILS - AJUNTAMENT DE FALSET - AJUNTAMENT DE MONTBLANC - AJUNTAMENT DE REUS - AJUNTAMENT DE SALOU - AJUNTAMENT DE TARRAGONA -
AJUNTAMENT DE TIVENYS - AJUNTAMENT DE TORTOSA - AJUNTAMENT DE VALLS - AJUNTAMENT DE VILA-SECA - AJUNTAMENT DEL CATLLAR - AJUNTAMENT D'EL
MORELL - ALFATEC INGENIERIA Y CONSULTORIA S.L - ALTOP TOPOGRAFIA - ANIMAL AND PLANT HEALTH INSPECTION SERVICE - APARCAMENTS MUNICIPALS
TARRAGONA, SA - APLICACIONS DE LA CATALISI S.L - ARBORETO, SAT. Ltda. - ASOCIACION EMPRESARIAL INNOVADORA DE NUTRICION Y SALUD (AINS) - ASSOC.
CLUSTER QUIMIC DE LA MEDITERRANIA- CHEMMED TARRAGONA - ASSOCIACIO CATALANA D'UNIVERSITATS PUBLIQUES - ASSOCIACIO EMPRESARIAL QUIMICA DE
TARRAGONA - ASSOCIACIO HOTELERA SALOU-CAMBRILS-LA PINEDA - ATENCIO PRIMARIA ALT CAMP - AUTORITAT PORTUARIA DE TARRAGONA - AUTORITAT
PORTUARIA DE TARRAGONA - BADIAVINAGRES, S.L. - BAKER & MCKENZIE BARCELONA, S.L. - BASF ESPANOLA, S.L. - BASF SONATRACH PROPANCHEM S.A. - BAYER
MATERIALSCIENCE, S.L. - BESTHOTELS S.L. - BIC GRAPHIC EUROPE, SA - BISBAT DE TORTOSA - BODEGAS COOPERATIVAS DE ALICANTE SCOOP - CANALS NADAL, SL-
CARESTREAM HEALTH SPAIN SA - CARLOS CASTILLA INGENIEROS, S.A. - CELLER COOPERATIU D'ESPOLLA SCCL - CENTRE DE LA PROPIETAT FORESTAL - CENTRE MQ
REUS, SA - CENTRE TECNOLOGIC DE LA QUIMICA DE CATALUNYA - CENTRE TECNOLOGIC EN TECNOLOGIES DE LA NUTRICIO | LA SALUT - CENTRE VIN{COLA DEL
PENEDES, SCCL- CENTRO DE ANALISIS DE CICLO DE VIDAYY DISENO SUSTENTABLE, SA - CIATESA - CLARIANT IBERICA PRODUCCION, S.A. - CLINICA DENTAL BEATRIZ
GALLARDO BOLDO - CLINICA DENTAL DRA. M? CARMEN ROIG FORCADELL - CLINICA DENTAL ECONOMIC, SCP - CLINICA VETERINARIA MONTVET SL - COL-LEGI
OFICIAL D'AGENTS DE LA PROPIETAT IMMOBILIARIA - COL-LEGI OFICIAL D'INFERMERES | INFERMERS DE BARCELONA, COIB - COL-LEGI OFICIAL INFERMERES
INFERMERS TARRAGONA - CONFEDERACIO EMPRESARIAL DE LA PROVINCIA DE TARRAGONA - CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO - CONSEJO SUPERIOR
DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS - CONSELH GENERAU D'ARAN - CONSELL COMARCAL DE L'ALT CAMP - CONSELL REGULADOR DOQ. PRIORAT - CONSORCI
D'AIGUES DE TARRAGONA - CONSORCIO PARA LAADMINISTRACION DE COMUNIDADES, S.L.- COVESTRO, SL - DANSTAR FERMENTAG - D-CORE NETWORKS IBERIA,
SLU - DENTAID, S.L. - DEPT.EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGACION.GOBIERNO VASCO - DIPUTACIO DE BARCELONA - DIPUTACIO DE TARRAGONA - DOW
CHEMICAL IBERICA, S.L.- DOW EUROPE GMBH - ECOPARC DE CAN MATA SL- EFOODPRINT SERVICES, SL. - EMPRESA MUNICIPAL MIXTA D'AIGUES DE TARRAGONA
S.A.- EMPRESA NACIONAL DE RESIDUOS RADIOACTIVOS - ENRESA - EQUIPO SIETE CONSULTORES - ESCOLA EL MIRACLE - ESCOLA PUIGCERVER, SA - ESSIPROJECTS,
S.A. - ESTEVE QUIMICA, S.A. - FEDERACION DE EMPRESAS QUIMICAS Y PLASTICOS DE DE ARAGON - FINCA ES FANGAR, S.A. - FLOWSERVE, SA - FREIXENET, S.A. -
FUNDACIO BANCARIA CAIXA D'ESTALVIS | PENSIONS DE BARCELONA - FUNDACIO BOSCH | GIMPERA - FUNDACIO CLINIC PER LARECERCA BIOMEDICA- FUNDACIO
EL SOLA - FUNDACIO ESTELA - FUNDACIO HOSPITAL ST PAU | STATECLA - FUNDACIO PARCTECNOLOGIC DELVI (VITEC)- FUNDACIO PER A L'ACCIO EDUCATIVA

FUNDACIO PRIVADA D' INSTITUT CATALA D'INVESTIGACIO QUIMICA - FUNDACIO ROCA GALES - FUNDACIO TARRAGONA 2017 - FUNDACIO TECNOCAMPUS
MATARO-MARESME - FUNDACIO VEDRUNA SAGRAT COR - FUNDACION DEMOCRACIA Y GOBIERNO LOCAL - FUNDACION ESPANOLA PARA LA CIENCIA Y LA
TECNOLOGIA - FUNDACION PRODUCE CHIHUAHUA AC- FUNDACION TEKNIKER - GENERALITAT DE CATALUNYA- GESTIO | PRESTACIO DE SERVEIS DE SALUT- GESTIO
PIUS HOSPITALDE VALLS, SA- GRAMONA, S.A. - GREEN SMART DATA SL- GRIFFITH LABORATORIES SA - GRUPO CASTILLA SOPORTE S. L. - HOSPITAL UNIVERSITARI DE
TARRAGONA JOAN XXIIl - HOYER ESPANA, SA- IBER, ARQUEOLOGIA, PATRIMONI [ TURISME, SL- IN SUE ACADEMY - INMOBILIARIA APROTUSA, SL- INSTITUT CATALA
DE LA SALUT- INSTITUT CATALA DE LA SALUT- INSTITUT CATALA DE LA SALUT- ABS EI Morell- INSTITUT CATALA DE LA SALUT - CAR Salou- INSTITUT CATALA DE LA SALUT
- SAP REUS ALTEBRAT- INSTITUT DE DIAGNOSTIC PER LA IMATGE - INSTITUT D'INVESTIGACIO ATENCIO PRIMARIA JORDI GOL | GURINA - INSTITUT MUNICIPAL D' -
INFORMATICA DE BARCELONA - INSTITUT MUNICIPAL DE DESENVOLUPAMENT LOCAL - VALLSGENERA - INSTITUT MUNICIPAL DE FORMACIO | EMPRESA "MAS
CARANDELL" - INSTITUT MUNICIPAL DE SERVEIS SOCIALS - INSTITUT NATIONAL DE LA RECVHERCHE AGRONOMIQUE (INRA) - INSTITUT PERE MATA, SA- INTEGRACIO
| GESTIO DE RESIDUS S.L.- INTEGRATED MICROSYSTEMS FOR QUALITY OF LIFE, SL- INTELLECT LTD - INTERNATIONAL LABOUR OFFICE - J&A GARRIGUES, SLP - JOB
IN SMART PERSONNEL SELECTION - JUVE & CAMPS, SA - LA MASROJANA, SL - LABORATORI ANALITIC VALLS, S. L. - LALLEMAND BIO,S.L. - LAS MAGNOLIAS, SL -
MAYSTAR, S.L.- MEDCOM ADVANCE, SA - MENTES DINAMICAS, SL- MESSER IBERICA DE GASES, S.A. UNIPERSONAL - MINISTERI DE MEDI AMBIENT, AGRICULTURA
| SOSTENIBILITAT D'ANDORRA - MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD - MINISTERIO DE INDUSTRIA, ENERGIA Y TURISMO - MONESTIR DEL TALLAT, SL -
MURALLES SALUTSLP - NEOL BIOSOLUTIONS SA- P3E INTERNATIONAL ENGINEERING CONSULTING SL- PATRONAT CATALUNYA MON - PERITACIONES DE SEGUROS
CALZADO &ASOCIADOS, SL- PGI SPAIN, S.L.U - PLASTICSEUROPE AISBL - POLLOS PLANES SL- PORTAVENTURA ENTERTAINMENT, SA- PROMOCIONES BLAUMAR SA
- PROTEUS DIAGNOSTICS, SL - RADITEC RX SL - REPSOL PETROLEO, S.A. - ROCA SANITARIO S.A - S.E. DE CARBUROS METALICOS, S.A. - SAINT GOBAIN VICASA, SA -
SALOU NUEVO HABITAT, SL- SARPI CONSTANTI, SLU - SCHWARTZ HAUTMONT CM, SA - SEQ BIRDLIFE - SERSAN SISTEMAS S.LL.- SERVEI CATALA DE LA SALUT- SERVEIS
D'INCINERACIO DE RESIDUS URBANS, S.A. - SILVACO - SMART MANAGEMENT SL- SOTHIS ENTERPRISE RESOURCE PLANNING S.L. - SWISS CONFEDERATION-AGEN-
CY FOR DEVELOPMENT AND COOPERATION - SYNGENTA LIMITED - TALLERS EDUCATIUS A L'AJUNTAMENT DELS PALLARESOS - TAUMAS, SL - TECNOCONTROL
SERVICIOS SA-T-LAB DI LANCIA FRANCO - TODO & SERRES GESTORIAADMINISTRATIVA SL-TRADE NOSTRUM S.L- TRATAMIENTOS Y RECUPERACIONES INDUSTRIA-
LES, S.A.- TREFINOS, SL-TRYP PORT CAMBRILS - T-SYSTEMS ITC IBERIA SAU - TUV RHEINLAND IBERICA, ICT, SA- UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO - UNIVERSI-
DAD DE COSTA RICA - UNIVERSIDAD DE GRANADA - UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA - UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA - UNIVERSITE DE BORDEAUX -
UNIVERSITY OF SOUTHAMPTON - URCOTEX INMOBILIARIA SLU - UTE EBRE- FLIX - VISCOFAN, SA - W3IS2- INTERNET SOLUTIONS & INFORMATION SYSTEMS, SL -
WORLD METEOROLOGICAL ORGANIZATION - XARXA SANITARIA | SOCIAL SANTATECLA, AIE





