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Presentació
El present Informe de tercera missió és el segon del curs 
2016-17 pertanyent a la sèrie de documents destinats a la 
rendició de comptes de la Universitat Rovira i Virgili a la seva 
comunitat universitària i a la societat en general, sectorial i 
distribuïda al llarg de les reunions del Consell de Govern per 
acabar configurant l’Informe anual del rector al Claustre.

L’activitat de Tercera missió de  la universitat té un clar 
component social, lligat al caràcter de servei públic que té com 
a institució universitària. Una activitat que, en tots els nivells, 
ha d’orientar-se a millorar la qualitat de vida, en el seu sentit 
més extens, de la societat actual i de les generacions futures, 
acomplint el mandat que recull l’Estatut de la universitat. De 
fet, aquesta ha estat la visió de la Universitat Rovira i Virgili 
des dels seus inicis: el rigor formatiu, la ciència que fa avançar 
la societat i el compromís amb la transferència de coneixe-
ment. És en compliment d’aquest compromís que la URV du a 
terme la seva estratègia de tercera missió, de la qual aquest 
informe en constitueix la principal eina de comunicació.

El document mostra una visió integrada de l’activitat de la 
URV en tercera missió i estructura el seu contingut d’acord 
amb els cinc eixos del Pla estratègic de la tercera missió: la 
difusió cultural i del coneixement, l’acció social i d’atenció a la 
comunitat universitària, la internacionalització, el sistema 
d’innovació territorial i la transferència de coneixement i de 
tecnologia. En cada apartat es posen de relleu els principals 
programes i actuacions que s’hi duen a terme, algunes inclos-
es en el pla estratègic i d’altres de noves. La majoria de 
capítols inclouen informació sobre el nombre d’activitats 
organitzades i el nombre de persones que hi han participat. 

Les dades que presenta corresponen en la majoria dels casos al 
darrer curs acadèmic complet, 2015-2016, alguns gràfics fan 
referència al darrer any natural complet, 2015, i esporàdica-
ment es mostren dades de l’any en curs, 2016. En alguns 
gràfics es mostra l’evolució temporal dels darrers cinc 
períodes mentre que en altres es compara el valor actual amb 
el del període anterior.

El darrer capítol, de balanç, mostra l’acompliment dels objec-
tius del Pla estratègic de la tercera missió fixats per a l’any 
2017 per eixos i de manera global, mitjançant la definició i 
càlcul d’un indicador sintètic de tercera missió.

L’anàlisi de les dades recollides des de l’any 2011 fins al 2015 
permet concloure que el conjunt de l’activitat, en un context 
marcat per un escenari de crisi econòmica, s’ha mantingut al 
voltant dels dos terços dels objectius que s’havia marcat per a 
l’any 2017.

Josep Anton Ferré Vidal
Rector de la URV
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Difusió cultural i del coneixement - I

LA FORMACIÓ A LA URV RECERCA I INNOVACIÓ TERCERA MISSIÓ LES PERSONES QUE FAN LA URV EFICÀCIA I EFICIÈNCIA EN L’ÚS DE RECURSOS

106
Assignatures

41
Alumnes

+55

03  Programa URV Ciutadana. Curs 2015-16

Iniciativa adreçada a persones més grans 
de 55 anys, que poden accedir als ensenya-
ments que s'imparteixen a les facultats i 
escoles de la URV.

Torredembarra

El Vendrell

Tarragona
Salou

Cambrils

Mont-roig del Camp

Vila-seca

Deltebre

Amposta

La Sénia

Tortosa

Móra d’Ebre

Flix Falset
Riudoms

Reus

Santa Coloma de Queralt

Valls

Constantí

El Morell

21
municipis

441
(+6)

1.590
(+68)

ponències / any

alumnes

02  Aules de la Gent Gran. Curs 2015-16

Les Aules d’Extensió Universitària de la 
Gent Gran són un projecte social engegat 
per les principals universitats catalanes 
que busca donar una sortida a les 
inquietuds culturals de la tercera edat.

L’Espluga 
de Francolí

01  Aules d’extensió cultural. Curs 2015-16

Teatre

5
(+1) espectacles

Senderisme

5
(+1) sortides

Cinema

9
cicles

Art

6
exposicions

Coral

10
(+3) concerts

Orfeó

4
(+2) concerts

Orquestra

7
(+3) concerts

Les aules d’extensió cultural de la URV donen 
resposta a les diverses inquietuds culturals dels 
membres de la comunitat universitària i la 
majoria estan obertes a la societat.

Nova aulaX

LLEGENDA
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Difusió cultural i del coneixement - II

05  Activitats de divulgació del coneixement científic a secundària. Curs 2015-16

Consulta a la biblioteca de la
URV

Programa SMILE

Concurs de Cristal·lització
a les Escoles

Premis de recerca per a estudiants 
de secundària

First Lego League

APQUA

Participació al Fòrum Trics

Qui és Wolframio? Programa  Fem Recerca

Conferències científiques

Programa Talent Jove

Activitats complementàries

Entitat acollidora de pràctiques 
de batxillerat

EstiURV

Campus Científics d’Estiu

Col·laboració amb centres de 
secundària per a la realització dels 

treballs de recerca

Divulgació del coneixement científic a secundària

72
participants

108
participants

138
participants

25
participants

Olimpíades 2016

Biologia

Economia

Geografia

Física

2015

85
participants

131
participants

94
participants

8
participants

39
participants

Química

37
participants

Coordinació de la Setmana de la Ciència
a les comarques tarragonines

Videoblog científic: “Pregunta a la 
Plaça”

Ciència al Teatre. Concurs per a 
doctorands “Vols saber què investigo?”

Cafès Científics al Cafè la Cantonada

Ruta científica Antoni Martí
i Franquès

Curs de comunicació per a PDI

Vídeos: Ciència en un minut

Concurs de fotografia
Fem Recerca

Ciència al Territori: ”Tastets de 
ciència”

Dia de la Ciència al Campus
Terres de l’Ebre

ComCiència

06  Activitats de divulgació de la ciència (ComCiència).
             Any 2016

04  Universitat d’Estiu. Any 2016

La Universitat d’Estiu ofereix jornades de cinc 
hores, de temàtica variada, pensant en l’interès del 
tema tant pels estudiants universitaris com per al 
públic no universitari. S’han començat a oferir les 
activitats al Campus Extens.

31
Jornades ofertades

23
Jornades realitzades

426
Alumnes



7

Difusió cultural i del coneixement - III

LA FORMACIÓ A LA URV RECERCA I INNOVACIÓ TERCERA MISSIÓ LES PERSONES QUE FAN LA URV EFICÀCIA I EFICIÈNCIA EN L’ÚS DE RECURSOS

07  Presència en fires i salons. Curs 2015-16

Al curs 2015-16 la Universitat Rovira i Virgili va ser present en vuit 
�res a Barcelona, Valls, Tortosa, Cambrils, Reus, el Vendrell, Amposta 
i Palma de Mallorca. També té presència en vuit �res de caràcter 
estatal.

Amposta

El Vendrell
Reus

Barcelona

Cambrils

Valls

Tortosa

Palma de 
Mallorca

7
llibres coeditats

36
llibres en format paper i digital

7
revistes periòdiques electròniques

09  Publicacions URV. Curs 2015-16

A través de Publicacions URV, la Universitat dóna visibilitat als resultats de la recerca dins i fora de 
l’acadèmia, fomenta la cultura i posa el coneixement al servei de la societat.

08  Comunicació a la societat. Any 2015

Diari digital

422
entrades

846
subscriptors

165
comunicació de la ciència

Xarxes socials

9.225
seguidors

2.278
tuits

15.782
visualitzacions

119
vídeos

Aparicions als mitjans de comunicació

4.139
premsa

256
televisió

5.955
digitals

Durant l’any 2015 la Universitat ha publicat els números 23 i 24 de la Revista URV 
amb una tirada de 6.000 exemplars cada edició. En format electrònic ha tingut una 
mitjana de més de 4.000 descàrregues per edició. També ha publicat nou edicions de 
l’Indicador Universitari, amb una tirada de 15.000 exemplars.

2.122
seguidors

URV

@universitatURV

Canal YouTube URV

1.355
entrades
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Comunitat universitària i acció social - I

LA FORMACIÓ A LA URV RECERCA I INNOVACIÓ TERCERA MISSIÓ LES PERSONES QUE FAN LA URV EFICÀCIA I EFICIÈNCIA EN L’ÚS DE RECURSOS

04  Programa Alumni (Amics i Amigues de la URV)

Programa Alumni

Redisseny del programa per fomentar l’accés universal i 
voluntàri de tots els estudiants que s’han format a la URV.

03  Cens d’estudiants amb discapacitat

20105 122 140
2011-12 2012-13 2013-14

152
2014-15

153
2015-16

La URV disposa d’un Pla d’atenció a la 
discapacitat amb l’objectiu de facilitar 
l’adaptació de l’estudiantat amb 
discapacitat.

02  Cooperació local

URV Solidària

Ajuda a les persones refugiades

Crida a la comunitat universitària.

Taules rodones, conferències i col.loquis.

Concert Solidari Coral URV pels Refugiats Sirians.

Des de la Comissió de Responsabilitat Social de l’ACUP:
Manifest “Les Universitats catalanes, amb els refugiats”.

Grup de treball #universitatsrefugi.

Taula Local d’Acollida de les Persones Refugiades (Tarragona)

Recollida de material humanitari i de fons per a les persones refugiades
 

01  Voluntariat

Actuacions de voluntariat

Entitats beneficiàries
(demanda de voluntariat)

Persones de la comunitat universitària
implicades en voluntariat

LLEGENDA

287

20 25

160

11
20

200

18
23

232

2011 2012 2013

16
26

2014

L’Oficina de Voluntariat 
canalitza les inquietuds dels 
membres de la comunitat 
universitària que volen 
col·laborar en aquesta mena 
d’activitats.

El Centre de Cooperació al Desenvolupament URV 
Solidària ha dut a terme 16 projectes locals d’acció social 
en els darrers cinc anys. 2015

329

30

13
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Comunitat universitària i acció social - II

LA FORMACIÓ A LA URV RECERCA I INNOVACIÓ TERCERA MISSIÓ LES PERSONES QUE FAN LA URV EFICÀCIA I EFICIÈNCIA EN L’ÚS DE RECURSOS

Curs acadèmic 2013-14

Curs acadèmic 2014-15

Curs acadèmic 2015-16

LLEGENDA

93

97

76

76

49

85

Aprenentatge
acadèmic

Pràctica 
reflexiva

Servei a la 
comunitat

Assignatures APS

Professorat implicat

Hores d’acció social
53.455 h

80.693 h

86.815 h

477

769

833
Estudiants implicats

101

107

79

Entitats socials col·laboradores

L’Aprenentatge Servei (APS) és un instrument de 
formació integral de l’estudiant que combina 
processos d’aprenentatge i de servei a la comuni-
tat en un sol projecte, en el qual els participants es 
formen tot treballant sobre necessitats reals de 
l’entorn, on el principal objectiu és la formació de 
professionals socialment responsables. 

05  Programa d’Aprenentatge Servei (APS)
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Comunitat universitària i acció social - III

LA FORMACIÓ A LA URV RECERCA I INNOVACIÓ TERCERA MISSIÓ LES PERSONES QUE FAN LA URV EFICÀCIA I EFICIÈNCIA EN L’ÚS DE RECURSOS

06  Esports URV. Curs 2015-16

E s p o r t s  U R V
5 8 8  s o c i s

76
participants

Cursos i
lleure

esportiu

1
xerrada

Xerrades
sobre hàbits
saludables 5

activitats

125
participants

Programa
d’activitat física
i salut PAS/PDI

Pràctiques esportives

Orientació i sensibilització

Esports URV promou l’activitat 
física, l’esport i els hàbits de 
vida saludables tant per als 
estudiants com per a la resta de 
la comunitat universitària. Ho 
du a la pràctica mitjançant 
diversos programes d’activitats.

170
participants

Lligues
universitàries

URV

9
esportistes

Programa
d’esportistes

d’alt nivell

Campionats
universitaris

270
nens i nenes

23
monitors

Campus
d’Estiu

30
convenis

Convenis

Catalunya

240
participants

Espanya

12
participants

Xarxa Vives

3
participants

Europa

6
participants
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Comunitat universitària i acció social - IV

LA FORMACIÓ A LA URV RECERCA I INNOVACIÓ TERCERA MISSIÓ LES PERSONES QUE FAN LA URV EFICÀCIA I EFICIÈNCIA EN L’ÚS DE RECURSOS

09  Pla de medi ambient

Pla de medi
ambient

Ambientalització curricular Eficiència i estalvi energètic Reducció de l’impacte climàtic
de la mobilitat

Comunicació del 
Pla de medi ambient

Ambientalització 
de l’organització

Millores mediambientals període 2010-15 

Reducció

28%
consum elèctric per m²

Reducció

10%
consum de paper

*2014-15
Augment 32%

Reducció

5%
emissions CO2

A través del Pla de medi ambient la URV incorpora els 
objectius mediambientals a la gestió diària de la 
institució.

La URV fomenta la reducció de consums energètics i de 
recursos, la reducció de la generació de residus i la 
millora de la seva recollida selectiva, i es fomenten els 
mitjans de transport més ostensibles entre la comuni-
tat (tant motoritzats com no motoritzats).

Reducció

1%
consum d’aigua

Període 2014-15

08  Borsa d’Habitatge i residències universitàries

Borsa d’Habitatge i residències universitàries

Ofereix informació sobre l’oferta de pisos i habitacions de lloguer i 
sobre les residències disponibles per als estudiants.

07  Observatori de la Igualtat. Curs 2015-16
5ª edició Girl’s Day

9ª edició Distinció M. Antònia Ferrer i Bosch

IX Setmana per la Igualtat

Dia de la Igualtat Salarial 

Dia Internacional d’Eradicació de la Violència Masclista

Calendari 2015: Dones i Psicologia

L’Observatori de la Igualtat impulsa accions d’igualtat 
entre homes i dones en el marc dels plans d’Igualtat 
vigents a la Universitat des de 2007. A més, es treballa 
conjuntament amb la resta d’universitats catalanes a 
través de la Comissió Dona i Ciència del Consell Interuni-
versitari de Catalunya
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Comunitat universitària i acció social - V

10  Actuacions del Consell Social de la URV. Any 2016

Premis Consell Social a treballs de recerca de batxillerat i treballs de síntesi de cicles 
formatius de grau superior -  (10 estudiants)

10

Premi Maria Helena Maseras a un treball de recerca de batxillerat en estudis de 
dones i gènere, del Consell Social de la URV -  (1 estudiant) 

Campus Terres de l’Ebre (2 estudiants)

10    Ajuts Pont per a projectes educatius d’ensenyament de primària i secundària (27 centres beneficiaris)

Primers premis als millors treballs de recerca de batxillerat i cicles formatius2

1

Beques co-patrocinades pel Consell Social i la Fundación Repsol (5 estudiants)5

Beques co-patrocinades pel Consell Social i la Fundación Repsol (15 estudiants)15
Ajuts a les millors idees emprenedores dels estudiants (6 estudiants)3

Premis Consell Social URV a la qualitat docent (8 PDI)2
Ajuts Pont per a projectes educatius d’ensenyament de primària i secundària en col·laboració amb la URV (10 PDI)

Premi Xavier López Vilar a la Qualitat i Millora Contínua de la Gestió Administrativa i Tècnica 
del Personal d’Administració i Serveis de la URV  (9 PAS)

3

Entre les diverses funcions del Consell Social hi ha l'impuls de l'activitat de tercera missió de la universitat; en aquest sentit, destaca 
que en els darrers deu anys ha destinat el 45% del seu pressupost anual a projectes relacionats amb la tercera missió de la URV.

Pre-universitàries

Estudiants URV

PDI

PAS

10
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Internacionalització - I

LA FORMACIÓ A LA URV RECERCA I INNOVACIÓ TERCERA MISSIÓ LES PERSONES QUE FAN LA URV EFICÀCIA I EFICIÈNCIA EN L’ÚS DE RECURSOS

País visitat

País rebut

País visitat i rebut

LLEGENDA

Es continuen els vincles estrets establerts amb Llatino-
amèrica i es treballa en una estratègia per consolidar i 
ampliar les relacions amb Xina, Kazakhstan i Marroc.

01  Relacions institucionals: visites rebudes i fetes. Curs 2015-16

31
cursos 

451
estudiants 

02  Programes Study Abroad/Free Mover. 
           Període 2012-16

03  Xarxes internacionals més importants a les quals pertany la URV. Any 2015
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Internacionalització - II

LA FORMACIÓ A LA URV RECERCA I INNOVACIÓ TERCERA MISSIÓ LES PERSONES QUE FAN LA URV EFICÀCIA I EFICIÈNCIA EN L’ÚS DE RECURSOS

2013-14

630
2014-15

678
2011-12

625
2012-13

605
2015-16

678

Estudiants estrangers de postgrau

2014

23
2011

18
2012

33
2013

30
2015

33

Activitats institucionals  de caràcter internacional

Màster en Arqueologia del Quaternari i Evolució Humana
Doctorat de Quaternari i Prehistòria

Titulacions interuniversitàries internacionals

06  Indicadors d’internacionalització 

Distingides amb la menció Erasmus 
Mundus que atorga la Comissió Europea 
per promoure la qualitat i la internaciona-
lització de l’ensenyament superior.

1,06
M€ finançament

+40
projectes de cooperació internacional

05  Cooperació internacional

El Centre de Cooperació al Desenvolupa-
ment URV Solidària des de l’any 1999 ha 
finançat més de 40 projectes de cooperació 
internacional per un import global 
superior a un milió d’euros.

04  Màsters universitaris en anglès. 
           Curs 2015-16

Artificial Intelligence

Chemical Engineering

Computer Engineering: Computer Security and Intelligent Systems

Environmental Engineering and Sustainable Production

Teaching and Learning English as a Foreign/Second Language (EFL/ESL)

Electronic Systems Engineering and Technology

European Master on Wine Tourism Innovation (WINTOUR)

Management Technology

Nanoscience, Materials and Processes: Chemical Technology at the Frontier

Synthesis, Catalysis and Molecular Design
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Sistema d’innovació territorial - I

LA FORMACIÓ A LA URV RECERCA I INNOVACIÓ TERCERA MISSIÓ LES PERSONES QUE FAN LA URV EFICÀCIA I EFICIÈNCIA EN L’ÚS DE RECURSOS

20142011 2012 2013

48

8

36

15

2,94,2 2,4 2,1
2015

16

LLEGENDA

X

Projecte conjunt amb la Diputació 
de Tarragona per promoure la 
innovació i la competitivitat de les 
empreses de la demarcació.

TARRAGONA
REGIÓ DEL 
CONEIXEMENT

OFICINA
TÈCNICA
D’INNOVACIÓ

SECTOR
INDUSTRIAL I
EMPRESARIAL

ADMINISTRACIÓ
EMPRESA
UNIVERSITAT

d’Europa

Fons per a la recerca, el
desenvolupament i la innovació

d’Espanya

de Catalunya

Oficina
Tarragona
Regió del

Coneixement

Missió

03  Oficina Tarragona Regió del Coneixement

Resultats

Nombre projectes 
concedits amb el suport de 
l’OTRC

Finançament aconseguits 
amb el suport de l’OTRC 
(M€)

3,5

Càtedra
DOW de Desenvolupament Sostenible
Foment de l’Emprenedoria i la Creació
d’Empreses
Internacional URV/Repsol d’Excel·lència
en Comunicació
UNESCO de Privadesa de Dades
Foment de la Innovació Empresarial
Economia Local i Regional
Tarragona Smart Mediterranean City
Energia i Desenvolupament
Estudis Jurídics Locals Màrius Viadel i Martín
Universitat i Regió del Coneixement

Ciència i Humanisme
UNESCO de Diàleg Intercultural al Mediterrani
Inclusió Social

Habitatge

Amb el patrocini o la col·laboracio de
DOW Chemical Ibérica

Consell Social (URV) - Membres de la plataforma URV Emprèn

REPSOL Petróleo, SA

Diputació de Tarragona
Diputació de Tarragona - ajuntaments d’Amposta i Tortosa 
Fundació Tarragona Smart Mediterranean City
Mesa d’Alcaldes de l’Energia de Catalunya (MADE)
Diputació de Tarragona , Ajuntament de la Pobla de Mafumet
Diputació de Tarragona - Banco Santander

Josep Anton Baixeras de Patrimoni Literari Català
Dolor Infantil URV- Fundación Grünenthal

Fundació Mútua Catalana
Fundación Grünenthal

Fundación Endesa, Departament de Treball, Afers Socials i Família de la Generalitat de Catalunya
Agència de l’Habitatge de Catalunya - Servei Municipal d’Habitatge i Actuacions Urbanes
(SMHAUSA) - Cambra de la Propietat Urbana de Tarragona - Col·legi de Notaris 
de Catalunya - Deganat dels Registradors de la Propietat i Mercantils de Catalunya - 
Ajuntament de Reus - Consell General de Col·legis d’Administradors de Finques d’Espanya - 
Col·legi Oficial d’Agents de la Propietat Immobiliària de Tarragona 

2014 236,0

2011 468,5

2012 395,9

2013 284,2

2015 259,4

02  Càtedres URV per a la difusió del coneixement i la innovació. Any 2015

Finançament extern
rebut per les càtedres
(milers d’euros)

13
municipis

207
8.900

activitats

assistents

Poblacions amb Antena

· Salou
· Cambrils
· Amposta
· La Sénia
· Santa Coloma de Queralt
· Valls
· Móra d’Ebre

· Torredembarra
· La Pobla de Mafumet
· Tortosa
· Tarragona
· Reus
· Vandellòs i l’Hospitalet
de l’Infant

01  Campus Extens de la URV. Antenes del coneixement i la innovació. 
          Any 2015
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Sistema d’innovació territorial - II

LA FORMACIÓ A LA URV RECERCA I INNOVACIÓ TERCERA MISSIÓ LES PERSONES QUE FAN LA URV EFICÀCIA I EFICIÈNCIA EN L’ÚS DE RECURSOS

Química
i Energia

SUBCAMPUS

Nutrició
i Salut

SUBCAMPUS

Enologia
SUBCAMPUS

Turisme
SUBCAMPUS

Patrimoni
i Cultura

SUBCAMPUS

UNIVERSITAT I OPI

SECTOR
ASSISTENCIAL 

SECTOR PRODUCTIU

PARCS CIENTÍFICS
I CENTRES TECNOLÒGICS 

Campus d’Excel·lència Internacional Catalunya Sud - subcampus

Indicadors CEICS (2009 - 14)

04  La URV i Catalunya Sud.
            Centres Tecnològics

20
M€ finançament

75
projectes

La URV i la regió Catalunya Sud han activat tots els elements per començar el procés cap a una estratègia regional d’especialització intel·ligent.
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smart scheme for RIS3

Acord amb la Diputació de Tarragona i les administra-
cions locals per impulsar l’especialització i competitivi-
tat territorial a partir de les activitats de recerca i 
innovació de la Universitat (alineades amb l’estratègia 
RIS3 de la Unió Europea).

05  RIS3CAT
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Transferència de coneixement i de tecnologia - I

LA FORMACIÓ A LA URV RECERCA I INNOVACIÓ TERCERA MISSIÓ LES PERSONES QUE FAN LA URV EFICÀCIA I EFICIÈNCIA EN L’ÚS DE RECURSOS

03  Activitat del Centre de Formació Permanent (CFP-FURV)

71

67
54

35

1.219 1.029 916 919
2011 2012 2013 2014 2015

57

868

50

64
67

53

4021.250 1.169 1.076
20142011 2012 2013

363
2015

47

Persones
matriculades

CursosX

LLEGENDA

68 68

76

9611.103 1.360 1.824
20142011 2012 2013 2015

1.161

61 61

21
congressos
gestionats

1.474
participants

02  Centres TECNIO/ACCIÓ01  Activitats URV-Emprèn. Any 2015

Formació
Seminaris i cursos exprés d’emprenedoria

Taller Innovation Hub

Creació d’empreses emergents

Curs “Emprèn un Negoci”

Curs sobre el “Manual bàsic de promoció de 
l’emprenedoria”

Sensibilització
“Dimarts Emprenedor”

Dinars/afterworks del Club de l’Emprenedor

2a Edició del Dia de l’Emprenedoria del Sud 
de Catalunya

II Simpòsium “Cooperativisme i Economia Solidària”

I Jornada d’Emprenedoria Social

Assessorament
81 reunions amb un total de 51 emprenedors

Integra més de 30 institucions i el 2015 ha dut a 
terme 25 activitats de tipologies diverses

Hackató Teclera

Curs “Pla d’Empresa i Eina”

Jornada Spin Off Day

Formació a mida Formació contínuaTítols propis de postgrau
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Transferència de coneixement i de tecnologia - II

LA FORMACIÓ A LA URV RECERCA I INNOVACIÓ TERCERA MISSIÓ LES PERSONES QUE FAN LA URV EFICÀCIA I EFICIÈNCIA EN L’ÚS DE RECURSOS

06  Perfil del personal contractat pel CFP. Any 2015

213 personal  URV
2.175 € retribució mitjana 

                 

27 personal  extern a la URV
5.000 € retribució  mitjana
 

685
professorat

12 persones becades 
2.300 € retribució mitjana 
15 persones contractades
7.700 € retribució mitjana 

445 col·laboracions externes
700 € retribució  mitjana
 

Direcció/coordinació Docència

51 - PDI 123 - PDI 

8 - Associats 73 - Associats 

59 - Direcció/coordinació
                 

196 - Docència
                 

320 1.200 6.800 200 800 5.000

200 1.000 10.000 200 700 3.000

Mitjana de retribució per tercils

LLEGENDA

05  Balanç econòmic del CFP (*). Any 2015

2.700.458 €
ingressos totals

2.565.894 €
despeses totals

Formació a mida
i congressos

Postgrau Extensió
universitària

UOC

LLEGENDA

Personal Inventariable Cànons Despesa
corrent

LLEGENDA

(*) La diferència entre ingressos i despeses es deu a la consideració del romanent afectat.

17%

39% 22%

19%

27%
53%

19%

1%

3%

Study
Abroad

04  Centre de Formació Permanent (CFP-FURV). 
            Activitats per import facturat. Any 2015

107

215

51

376

20
274

14

406

15

0-5.000 5.001-10.000 10.001-20.000 20.001-40.000 + 40.000

Nombre de
projectes (CFP)

Total facturació
(milers €)

LLEGENDA

El 80% dels projectes de menys de 10.000 € 
representen el 19% de la facturació, mentre 
que el 20% dels projectes de més de 10.000 € 
representen el 81% de la facturació. 

administració pública9

empresa privada16

associacions i fundacions8

despesa pública1

universitat1

Origen de les empreses 
contractants  (any 2015)

TOTAL

projectes

228
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Transferència de coneixement i de tecnologia - III

LA FORMACIÓ A LA URV RECERCA I INNOVACIÓ TERCERA MISSIÓ LES PERSONES QUE FAN LA URV EFICÀCIA I EFICIÈNCIA EN L’ÚS DE RECURSOS

TOTAL

projectes

349

09  Perfil dels investigadors del CTTi. Any 2015

08  Balanç econòmic del CTTi (*). Any 201507  Centre de Transferència de Tecnologia i Innovació (CTTi). 
            Projectes per import facturat. Any 2015

148

290

72 508
82

1.193

24

657

13

662

10

1.577

0-5.000 5.001-10.000 10.001-20.000 20.001-40.000 40.001-100.000 + 100.000

Nombre de
projectes (CTTi)

Total facturació
(milers €)

LLEGENDA

empresa privada84

administració pública42

associacions i fundacions25

universitat7

empresa pública6

altres8

Origen de les empreses 
contractants  (2015)

Activitats d’RDI a través d’ens vinculats (2015)

5,2 M€
finançament

173
contractes

El 87% dels projectes, de menys de 20.000€, 
representen el 41% de la facturació mentre que el 
13% dels projectes, de més de 20.000 €, representen 
el 59% de la facturació.

4.885.441 €
ingressos totals

4.778.152 €
despeses totals

Contractes Ajuts

LLEGENDA

Personal Inventariable Cànons Despesa
corrent

LLEGENDA

(*) La diferència entre ingressos i despeses es deu a la consideració del romanent utilitzat d’anys anteriors.

67%

66%
24%

9%

33%

1%

111 personal  URV
5.400 € retribució mitjana 
                    

265 personal  extern a la URV
 8.800 € retribució  mitjana
 

90 - PDI 
6.000 € - retribució mitjana 

21 - Associats 
2.800 €- retribució mitjana  

163- Persones becades
4.700 € - retribució mitjana

102 - Persones contractades
15.400 € - retribució mitjana 

14 col·laboracions externes
850 € retribució mitjana 

390
investigadors

de 3.001 a 6.000

fins a 3.000 €

21

47

més de 9.000

de 6.001 a 9.000

17

5
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Balanç 

LA FORMACIÓ A LA URV RECERCA I INNOVACIÓ TERCERA MISSIÓ LES PERSONES QUE FAN LA URV EFICÀCIA I EFICIÈNCIA EN L’ÚS DE RECURSOS

01  Indicadors del Pla estratègic de la tercera missió

EIXOS

Extensió cultural

Internacionalització territorial

Socioeconòmic i de governança regional

Organització i recursos

Social, de voluntariat i de cooperació al
desenvolupament i d’aprenentatge servei

Transferència de coneixement i de
tecnologia

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

2011 2012 2013 2014 2015

Indicador sintètic

67,7%62,3% 69,0% 66,1%
20142011 2012 2013

68,9%
2014

L’indicador sintètic d’activitats de tercera 
missió de la URV valora el grau d’acompli-
ment del Pla estratègic de la tercera missió 
aprovat pel Claustre el 2009. 
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Entitats col·laboradores

LA FORMACIÓ A LA URV RECERCA I INNOVACIÓ TERCERA MISSIÓ LES PERSONES QUE FAN LA URV EFICÀCIA I EFICIÈNCIA EN L’ÚS DE RECURSOS

L’activitat de tercera missió de la URV es du a terme amb el suport de les institucions i entitats següents

I també rep la col·laboració de

AJUNTAMENT D’AMPOSTA - AJUNTAMENT DE CAMBRILS - AJUNTAMENT DE MÓRA D’EBRE - AJUNTAMENT DE LA POBLA DE MAFUMET - AJUNTAMENT DE REUS - AJUNTAMENT DE LA 

SÉNIA - AJUNTAMENT DE SALOU - AJUNTAMENT DE SANTA COLOMA DE QUERALT - AJUNTAMENT DE TARRAGONA - AJUNTAMENT DE TORREDEMBARRA - AJUNTAMENT DE TORTOSA - 

AJUNTAMENT DE VALLS - AJUNTAMENT DE VANDELLÒS I L'HOSPITALET DE L'INFANT - CAMBRA DE LA PROPIETAT URBANA DE TARRAGONA - CATALUNYA BANC, SA - CENTRE D’ESTUDIS 

SENIENCS - CENTRE D’ESTUDIS SINIBALD DE MAS - CENTRE DE LECTURA DE REUS - COL·LEGI OFICIAL D’AGENTS DE LA PROPIETAT IMMOBILIÀRIA DE TARRAGONA - COL·LEGI DE NOTARIS 

DE CATALUNYA - CONSELL GENERAL DE COL·LEGIS D’ADMINISTRADORS DE FINQUES D’ESPANYA - DEGANAT DELS REGISTRADORS DE LA PROPIETAT I MERCANTILS DE CATALUNYA - 

DOW CHEMICAL IBÉRICA, S.L. - FUNDACIÓ TARRAGONA SMART MEDITERRANEAN CITY - FUNDACIÓN ENDESA - INSTITUT RAMON MUNTANER - MESA D’ALCALDES DE L’ENERGIA DE 

CATALUNYA - MUSEU D’HISTÒRIA DE CAMBRILS - MUSEU DE LES TERRES DE L’EBRE - REPSOL PETRÓLEO, SA - VALLSGENERA

Durant el 2015 han confiat en la transferència de coneixement de la URV les empreses i institucions següents

2BIND GMBH - ACTIVA MUTUA 2008 - AGÈNCIA CATALANA DE L'AIGUA - AGENCIA DE CERTIFICACIÓN EN INNOVACIÓN ESPAÑOLA - AGÈNCIA DE GESTIÓ D'AJUTS - 

UNIVERSITARIS I DE RECERCA - AGÈNCIA DE SUPORT A L'EMPRESA CATALANA (ACCIÓ) - AGROLAB IBERICA, SLU - AJUNTAMENT D'ALTAFULLA - AJUNTAMENT DE - 

CAMBRILS - AJUNTAMENT DE FALSET - AJUNTAMENT DE MONTBLANC - AJUNTAMENT DE REUS - AJUNTAMENT DE SALOU - AJUNTAMENT DE TARRAGONA - 

AJUNTAMENT DE TIVENYS - AJUNTAMENT DE TORTOSA - AJUNTAMENT DE VALLS - AJUNTAMENT DE VILA-SECA - AJUNTAMENT DEL CATLLAR - AJUNTAMENT D'EL 

MORELL - ALFATEC INGENIERÍA Y CONSULTORÍA S.L - AL-TOP TOPOGRAFIA - ANIMAL  AND PLANT HEALTH INSPECTION SERVICE - APARCAMENTS MUNICIPALS 

TARRAGONA, SA - APLICACIONS DE LA CATÀLISI S.L - ARBORETO, S.A.T. Ltda. - ASOCIACIÓN EMPRESARIAL INNOVADORA DE NUTRICIÓN Y SALUD (AINS) - ASSOC. 

CLUSTER QUÍMIC DE LA MEDITERRANIA - CHEMMED TARRAGONA - ASSOCIACIÓ CATALANA D'UNIVERSITATS PÚBLIQUES - ASSOCIACIÓ EMPRESARIAL QUÍMICA DE 

TARRAGONA - ASSOCIACIÓ HOTELERA SALOU-CAMBRILS-LA PINEDA - ATENCIO PRIMARIA ALT CAMP - AUTORITAT PORTUARIA DE TARRAGONA - AUTORITAT 

PORTUÀRIA DE TARRAGONA - BADIA VINAGRES, S.L. - BAKER & MCKENZIE BARCELONA, S.L. - BASF ESPAÑOLA, S.L. - BASF SONATRACH PROPANCHEM S.A. - BAYER 

MATERIALSCIENCE, S.L. - BEST HOTELS S.L. - BIC GRAPHIC EUROPE, SA - BISBAT DE TORTOSA - BODEGAS COOPERATIVAS DE ALICANTE SCOOP - CANALS NADAL, SL - 

CARESTREAM HEALTH SPAIN SA - CARLOS CASTILLA INGENIEROS, S.A. - CELLER COOPERATIU D'ESPOLLA SCCL  - CENTRE DE LA PROPIETAT FORESTAL - CENTRE MQ 

REUS, SA - CENTRE TECNOLÒGIC DE LA QUÍMICA DE CATALUNYA - CENTRE TECNOLÒGIC EN TECNOLOGIES DE LA NUTRICIÓ I LA SALUT - CENTRE VINÍCOLA DEL 

PENEDÈS, SCCL - CENTRO DE ANALISIS DE CICLO DE VIDA Y DISEÑO SUSTENTABLE, SA - CIATESA - CLARIANT IBERICA PRODUCCION, S.A. - CLÍNICA DENTAL BEATRIZ 

GALLARDO BOLDO - CLÍNICA DENTAL DRA. Mª CARMEN ROIG FORCADELL - CLÍNICA DENTAL ECONÒMIC, SCP - CLINICA VETERINARIA MONTVET SL - COL·LEGI 

OFICIAL D'AGENTS DE LA PROPIETAT IMMOBILIARIA - COL·LEGI OFICIAL D'INFERMERES I INFERMERS DE BARCELONA, COIB - COL·LEGI OFICIAL INFERMERES 

INFERMERS TARRAGONA - CONFEDERACIÓ EMPRESARIAL DE LA PROVÍNCIA DE TARRAGONA - CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL EBRO - CONSEJO SUPERIOR 

DE INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS - CONSELH GENERAU D'ARAN - CONSELL COMARCAL DE L'ALT CAMP - CONSELL REGULADOR DOQ. PRIORAT - CONSORCI 

D'AIGÜES DE TARRAGONA - CONSORCIO PARA LA ADMINISTRACION DE COMUNIDADES, S.L. - COVESTRO, SL - DANSTAR FERMENT AG - D-CORE NETWORKS IBERIA, 

SLU - DENTAID, S.L. - DEPT.EDUCACIÓN, UNIVERSIDADES E INVESTIGACIÓN.GOBIERNO VASCO - DIPUTACIÓ DE BARCELONA - DIPUTACIÓ DE TARRAGONA - DOW 

CHEMICAL IBERICA, S.L. - DOW EUROPE  GMBH - ECOPARC DE CAN MATA SL - EFOODPRINT SERVICES, SL. - EMPRESA MUNICIPAL MIXTA D'AIGUES DE TARRAGONA 

S.A. - EMPRESA NACIONAL DE RESIDUOS RADIOACTIVOS - ENRESA - EQUIPO SIETE CONSULTORES - ESCOLA EL MIRACLE - ESCOLA PUIGCERVER, SA - ESSIPROJECTS, 

S.A. - ESTEVE QUÍMICA, S.A. - FEDERACIÓN DE EMPRESAS QUÍMICAS Y PLÁSTICOS DE  DE ARAGÓN - FINCA ES FANGAR, S.A. - FLOWSERVE, SA - FREIXENET, S.A. - 

FUNDACIÓ BANCÀRIA CAIXA D'ESTALVIS I PENSIONS DE BARCELONA - FUNDACIÓ BOSCH I GIMPERA - FUNDACIÓ CLÍNIC PER LA RECERCA BIOMÈDICA - FUNDACIO 

EL SOLA - FUNDACIÓ ESTELA - FUNDACIÓ HOSPITAL ST PAU I STA TECLA - FUNDACIÓ PARC TECNOLOGIC DEL VI  (VITEC) - FUNDACIO PER A L'ACCIÓ EDUCATIVA

FUNDACIÓ PRIVADA D' INSTITUT CATALÀ D'INVESTIGACIÓ QUÍMICA - FUNDACIÓ ROCA GALES - FUNDACIO TARRAGONA 2017 - FUNDACIÓ TECNOCAMPUS 

MATARÓ-MARESME - FUNDACIO VEDRUNA SAGRAT COR - FUNDACIÓN DEMOCRACIA Y GOBIERNO LOCAL - FUNDACIÓN ESPAÑOLA PARA LA CIENCIA Y LA 

TECNOLOGÍA - FUNDACION PRODUCE CHIHUAHUA  AC - FUNDACIÓN TEKNIKER - GENERALITAT DE CATALUNYA - GESTIÓ I PRESTACIÓ DE SERVEIS DE SALUT - GESTIO 

PIUS HOSPITAL DE VALLS, SA - GRAMONA, S.A. - GREEN SMART DATA SL - GRIFFITH LABORATORIES SA - GRUPO CASTILLA SOPORTE S.L. - HOSPITAL UNIVERSITARI DE 

TARRAGONA JOAN XXIII - HOYER ESPAÑA, SA - IBER, ARQUEOLOGIA, PATRIMONI I TURISME, SL - IN SUE ACADEMY - INMOBILIARIA APROTUSA, SL - INSTITUT CATALA 

DE LA SALUT - INSTITUT CATALÀ DE LA SALUT - INSTITUT CATALA DE LA SALUT - ABS El Morell- INSTITUT CATALA DE LA SALUT - CAR Salou- INSTITUT CATALA DE LA SALUT 

- SAP REUS ALTEBRAT- INSTITUT DE DIAGNÒSTIC PER LA IMATGE - INSTITUT D'INVESTIGACIO ATENCIO PRIMARIA JORDI GOL I GURINA - INSTITUT MUNICIPAL D' - 

INFORMÀTICA DE BARCELONA - INSTITUT MUNICIPAL DE DESENVOLUPAMENT LOCAL - VALLSGENERA - INSTITUT MUNICIPAL DE FORMACIÓ I EMPRESA "MAS 

CARANDELL" - INSTITUT MUNICIPAL DE SERVEIS SOCIALS - INSTITUT NATIONAL DE LA RECVHERCHE AGRONOMIQUE (INRA) - INSTITUT PERE MATA, SA - INTEGRACIÓ 

I GESTIÓ DE RESIDUS S.L. - INTEGRATED MICROSYSTEMS FOR QUALITY OF LIFE, SL - INTELLECT LTD - INTERNATIONAL LABOUR OFFICE - J&A GARRIGUES, SLP  - JOB 

IN SMART PERSONNEL SELECTION - JUVE & CAMPS, SA - LA MASROJANA, SL - LABORATORI ANALITIC VALLS, S. L. - LALLEMAND BIO,S.L. - LAS MAGNOLIAS, SL - 

MAYSTAR, S.L. - MEDCOM ADVANCE, SA - MENTES DINAMICAS, SL - MESSER IBERICA DE GASES, S.A. UNIPERSONAL - MINISTERI DE MEDI AMBIENT, AGRICULTURA 

I SOSTENIBILITAT D'ANDORRA - MINISTERIO DE ECONOMÍA Y COMPETITIVIDAD - MINISTERIO DE INDUSTRIA, ENERGÍA Y TURISMO - MONESTIR DEL TALLAT, SL - 

MURALLES SALUT SLP - NEOL BIOSOLUTIONS SA - P3E INTERNATIONAL ENGINEERING CONSULTING SL - PATRONAT CATALUNYA MON - PERITACIONES DE SEGUROS 

CALZADO & ASOCIADOS, SL - PGI SPAIN, S.L.U - PLASTICSEUROPE AISBL - POLLOS PLANES SL - PORT AVENTURA ENTERTAINMENT, SA - PROMOCIONES BLAUMAR SA 

- PROTEUS DIAGNOSTICS, SL - RADITEC RX SL - REPSOL PETROLEO, S.A. - ROCA SANITARIO S.A - S.E. DE CARBUROS METÁLICOS, S.A. - SAINT GOBAIN VICASA, SA - 

SALOU NUEVO HABITAT, SL - SARPI CONSTANTI, SLU - SCHWARTZ HAUTMONT CM, SA - SEO BIRDLIFE - SERSAN SISTEMAS S.L. - SERVEI CATALÀ DE LA SALUT - SERVEIS 

D'INCINERACIO DE RESIDUS URBANS, S.A. - SILVACO - SMART MANAGEMENT SL - SOTHIS ENTERPRISE RESOURCE PLANNING S.L.  - SWISS CONFEDERATION-AGEN-

CY FOR DEVELOPMENT AND COOPERATION - SYNGENTA LIMITED - TALLERS EDUCATIUS A L'AJUNTAMENT DELS PALLARESOS - TAUMAS, SL - TECNOCONTROL 

SERVICIOS SA - T-LAB DI LANCIA FRANCO - TODO & SERRES GESTORIA ADMINISTRATIVA SL - TRADE NOSTRUM S.L - TRATAMIENTOS Y RECUPERACIONES INDUSTRIA-

LES, S.A. - TREFINOS, SL - TRYP PORT CAMBRILS - T-SYSTEMS ITC IBERIA SAU - TÜV RHEINLAND IBERICA, ICT, SA - UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO - UNIVERSI-

DAD DE COSTA RICA - UNIVERSIDAD DE GRANADA - UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA - UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA  - UNIVERSITE DE BORDEAUX - 

UNIVERSITY OF SOUTHAMPTON - URCOTEX INMOBILIARIA SLU - UTE EBRE- FLIX - VISCOFAN, SA - W3IS2- INTERNET  SOLUTIONS &  INFORMATION SYSTEMS, SL - 

WORLD METEOROLOGICAL ORGANIZATION - XARXA SANITARIA I SOCIAL SANTA TECLA, AIE




