
Referencia Id Candidato/a (*) Situación Motivo exclusión
11325 Excluido/a  2, 5
12222 Excluido/a 2, 5
12229 Excluido/a 5
11325 Excluido/a  2, 5
12222 Excluido/a 2, 5
12208 Admitido/a

2023POST-INV-3
12214 Excluido/a  2, 5
12222 Excluido/a 2, 5

2023POST-INV-8
11325 Excluido/a  2, 5
12228 Admitido/a
12210 Admitido/a
11325 Excluido/a  2, 5
6356 Admitido/a
12212 Excluido/a 2, 5
12214 Excluido/a 2, 5
12222 Excluido/a 2, 5
11325 Excluido/a 2, 5
12233 Admitido/a
6356 Admitido/a
12212 Excluido/a 2, 5
12214 Excluido/a 2, 5
12222 Excluido/a 2, 5
3592 Admitido/a
5693 Excluido/a 2
11325 Excluido/a 2, 5
12222 Excluido/a 2, 5

Motivos de exclusión:

6. Fotocopia del título de doctor/a o del justificante del pago del depósito del título de doctor/a expedido en alguna de las siguientes lenguas: catalán, 
castellano, inglés, francés, italiano o portugués. Si no, deberá presentarse junto con la copia del original una traducción oficial al catalán o español.

sense candidats

2023POST-INV-10

2023POST-INV-14

2023POST-INV-18

2023POST-INV-19

(*) puede encontrar su Id. candidato en el apartado de información personal de la aplicación de solicitud

1. Instancia según modelo del anexo II

2. Tener menos de 16 años o haber cumplido los 30 años en la fecha de inicio del contrato objeto de esta convocatoria (16/04/2024)

3. Haber desarrollado actividades de investigación en la URV y/o FURV en el plazo de los 6 meses inmediatamente anteriores al inicio del contrato 
objeto de esta convocatoria (16/04/2024)

4. Fotocopia del DNI, NIE y/o pasaporte no habiendo superado el documento la fecha límite de validez en la fecha de finalización del período de 
presentación de solicitudes.

5. Currículum Vitae ciego que no incluya ningún dato personal del/la candidato/a expedido en alguna de las siguientes lenguas: catalán, castellano, 
inglés. Las solicitudes que se presenten con un Currículum que incluya fotografía de la persona candidata, correos electrónicos, teléfonos, nombres, 
apellidos u otros datos personales o que de la redacción pueda deducirse el género serán excluidas. En el currículo ciego, que debe adjuntarse a la 
solicitud, el aspirante expondrá sus méritos y capacidades, la titulación académica oficial y la formación que alega en relación con el puesto de trabajo 
al que opta. Asimismo hará constar la descripción de las tareas realizadas en los puestos de trabajo ocupados.
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